
«Утверждено» 

Приказ №  35    /24-ОД  

от 16.02.2024 г. 

Заведующий 

Султанова М.М. 

 

СОГЛАШЕНИЕ  ПО  ОХРАНЕ  ТРУДА 

 на 2024 год муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №27 

г.Лениногорска» муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» Республики Татарстан 
 

от 16 февраля 2024 года 
 

Администрация и профсоюзный комитет муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

общеразвивающего вида №27 г.Лениногорска» муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» Республики 

Татарстан заключили настоящее соглашение в том, что в течение 2024 года администрация обязуется выполнить следующие мероприятия по 

охране труда: 

 

№ 

п/п 

 

Содержание 

мероприятий (работ) 

 

Единица 

учёта 
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и
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Срок 

выполне-

ния 

 

Ответственный 

Ожидаемая социальная эффективность 

Количество 

работающих, 

которым улучшены 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобожденных от 

тяжёлых физических 

работ 

всего 
в т.ч. 

женщин 
всего 

в т.ч. 

женщин 

1. Организационные мероприятия 

1.1 

Контроль за состоянием 

условий труда на 

рабочих местах 

чел. 32 - 
1 раз в 

полугодие 

 уполномоченный 

по ОТ 32 31 

  

1.2 
Периодический 

медосмотр сотрудников 
чел. 32 - 

3 квартал 

2024 г. 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
32 31 

  

1.3. 

Приобретение 

медикаментов и 

перевязочных средств 

шт.  6400 
В течение 

года 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра   

  

1.4. 
Производственный 

контроль 
шт.  35000 

В течение 

года 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
32 31 

  

1.5. 

Проведение вводных, 

первичных, повторных, 

внеплановых 

инструктажей по ОТ, ТБ, 

чел. 32 - 

При 

поступлен

ии на 

работу, по 

Заведующий, 

завхоз 
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тяжёлых физических 
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в т.ч. 

женщин 
всего 

в т.ч. 

женщин 

ПБ плану 

1.6. 

Выявление и оценка 

опасностей, оценка 

уровней 

профессиональных 

рисков, реализация мер, 

разработанных по 

результатам их 

проведения 

  б/п 

При вводе 

новых 

должносте

й 

Комиссия по 

управлению 

рисками 

  

  

2. Технические мероприятия 

2.1. 

Осуществление общего 

технического осмотра 

зданий и других 

сооружений Учреждения 

на соответствие 

требованиям безопасной 

эксплуатации 

  б/п 
Весна 

осень 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
32 31 

  

2.2. 

Обеспечение 

естественного и 

искусственного 

освещения на рабочих 

местах, в бытовых 

помещениях, местах 

прохода работников 

-  2000 

По мере 

необходи

мости 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
32 31 

  

2.3. 

Опрессовка и 

гидропневмопромывка 

системы отопления 

  б/п Июнь  
Сахарова М.Н., 

завхоз 
  

  

2.4. 
Приобретение столовой, 

чайной посуды, 
шт  10000 

В течение 

года 

Заведующий 

завхоз 
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высвобожденных от 
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в т.ч. 

женщин 
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приборов для замены, 

изъятой из обихода из-за 

дефектов (бой, скол, 

трещина) 

2.1 
Приобретение 

снегоуборочной техники 
шт. 1 40000 

4 квартал 

2024 г. 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
1 - 

  

2.2. 

Приобретение 

уборочного инвентаря 

для младшего 

обслуживающего 

персонала 

 7 2100 
3 квартал 

2024 г. 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
7 7 

  

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

3.1 Гигиеническое обучение чел. 22 7700 
4 квартал 

2024 г. 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
22 21 

  

3.2 

Проведение 

обязательных 

психиатрических 

освидетельствований 

работников 

чел.   

При 

приеме 

нового 

работника 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
  

  

3.3. 

Оснащение аптечек 

набором медицинских 

изделий для оказания 

первой медпомощи 

  3200 

По мере 

необходи

мости 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
  

  

3.4. 

Проверка санитарно-

гигиенического 

состояния помещений 

Учреждений  

  б/п 
Постоянн

о  

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
32 31 

  

3.5. 
Приобретение и выдача 

смывающих и 
шт  5000 

1 раз в 

месяц 
Завхоз  32 31 
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тяжёлых физических 

работ 

всего 
в т.ч. 

женщин 
всего 

в т.ч. 

женщин 

обезвреживающих 

средств 

3.6. 

Организация и 

проведение 

производственного 

контроля по 

соблюдению санитарных 

правил на рабочих 

местах  

  б/п 
В течение 

года 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
32 31 

  

3.7. 

Проведение вакцинации 

работников против 

гриппа. 

Диспансеризация 

сотрудников. 

  б/п 
В течение 

года 

Халиуллина Г.М., 

ст. медсестра 
  

  

4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

4.1. 

Обеспечение хранения 

средств индивидуальной 

защиты, а также ухода за 

ними (своевременная 

химчистка, стирка, 

сушка), проведение 

ремонта и замена СИЗ 

  б/п 

По мере 

необходи

мости 

Завхоз, рабочий 

по стирке 

спецодежды 

(белья) 

  

  

5. Мероприятия по пожарной безопасности 

5.1 

Обучение сотрудников 

по противопожарной 

безопасности 

чел. 32 11550 

2, 4 

квартал 

2024 г. 

Султанова М.М. 

заведующий 32 31 

  

5.2 
Обучение сотрудников 

первой помощи 
чел. 32 16000 

2,3 

квартал 

2024 г. 

Султанова М.М. 

заведующий 32 31 
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высвобожденных от 

тяжёлых физических 
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всего 

в т.ч. 

женщин 

5.3 

Проведение 

тренировочной 

эвакуации на случай 

возникновения пожара 

чел.  б/п 
4 квартал 

2024 г. 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
32 31 

  

5.4 

Организация проверки 

работоспособности 

систем и средств 

противопожарной 

защиты 

  5000 
1 раз в 

квартал 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
32 31 

  

5.5. 

Обеспечение 

беспрепятственных 

проходов к путям 

эвакуации и 

эвакуационным выходам 

  б/п 
В течение 

года 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
32 31 

  

5.6 

Обеспечение исправного 

состояния знаков ПБ, в 

том числе обозначающих 

пути эвакуации и 

эвакуационные выходы 

  1000 
В течение 

года 

Сахарова М.Н., 

завхоз 
  

  

 

 Председатель ППО __________ Исмагилова А.А. 
 

 


		Султанова
	Я являюсь автором этого документа




